
供应链尽职调查政策
Supply Chain Due Diligence Policy

นโยบายการตรวจสอบความรอบคอบของซพัพลายเชน
一、简介 บทนํา
作为一家珠宝饰品生产传统的企业，MERCY致力于供应链的可持续发展。MERCY
意识到，供应商的选择和监控，特别是在贵金属交易或关键原材料的采购方面，

对于可持续性的业务活动至关重要。

ในฐานะบรษัิททีม่ปีระเพณีการผลติเครือ่งประดบั MERCY มุง่มั่นตอ่การพัฒนาซพัพลาย
เชนอยา่งยัง่ยนื MERCY ตระหนักดวีา่การคดัเลอืกและการควบคมุผูจ้ัดหา โดยเฉพาะ
อยา่งยิง่ในการซือ้ขายโลหะมคีา่ หรอืการจัดหาวตัถดุบิสําคญั มคีวามสําคัญอยา่งยิง่ตอ่
การดําเนนิธรุกจิอยา่งยัง่ยนื

二、前言和范围 คํานําและขอบเขต
MERCY的各个业务部门追求的目标是使其价值链与人权保护保持一致。在这方

面，MERCY执行以下标准：

เป้าหมายทีแ่ตล่ะหน่วยธรุกจิของ MERCY มุง่หวงัคอืใหห้ว่งโซค่ณุคา่ของบรษัิทสอด
คลอ้งกบัการคุม้ครองสทิธมินุษยชน ในดา้นนี้ MERCY ดําเนนิมาตรฐานดังตอ่ไปนี:้
 经合组织关于受冲突影响和高风险地区矿产负责任供应链的尽职调查指南

แนวทางการตรวจสอบสถานะอยา่งรอบคอบสําหรับซพัพลายเชนแรท่ีม่าจากพืน้ทีท่ี่
มคีวามขดัแยง้และมคีวามเสีย่งสงู
 伦敦金银市场协会（“LBMA”）สมาคมตลาดทองคําและเงนิลอนดอน
 负责珠宝委员会（“RJC”）标准 มาตรฐานของคณะกรรมการความรับผดิชอบดา้น

เครือ่งประดบั
MERCY的目标是仅从与犯罪、武装冲突、冲突矿产或侵犯人权无关的合法来源

采购材料或产品。MERCY人权尽职调查流程的目标是：

เป้าหมายของ MERCY คอืการจัดหาวสัดหุรอืผลติภณัฑจ์ากแหลง่ทีถ่กูกฎหมายเทา่นัน้
ซึง่ไมเ่กีย่วขอ้งกบัอาชญากรรม ความขดัแยง้ทางอาวธุ แรจ่ากพืน้ทีข่ดัแยง้ หรอืการ
ละเมดิสทิธมินุษยชนวตัถปุระสงคข์องกระบวนการตรวจสอบสทิธมินุษยชนของ MERCY
คอื:
 调查和评估侵犯人权的风险；ตรวจสอบและประเมนิความเสีย่งในการละเมดิสทิธิ

มนุษยชน
 如果调查到的风险与 MERCY的活动直接或间接相关，则预防和减轻这些风

险的负面影响。

หากพบความเสีย่งทีเ่กีย่วขอ้งโดยตรงหรอืโดยออ้มกบักจิกรรมของ MERCY ให ้
ป้องกนัและลดผลกระทบดา้นลบ ของความเสีย่งเหลา่นัน้
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三、采购原则 หลกัการจดัซือ้
MERCY不容忍和不从以下行为中获利，不参与、不协助或与以下行为有关联：

MERCY ไมย่อมรับและไมส่รา้งผลประโยชนจ์ากพฤตกิรรมตอ่ไปนี้ และจะไมเ่ขา้รว่ม
ชว่ยเหลอื หรอืมสีว่นเกีย่วขอ้งกบัพฤตกิรรมดังกลา่ว:
 酷刑、残忍、不人道和有辱人格的待遇，最恶劣形式的童工或任何形式的强

迫劳动；

การทรมาน การปฏบิตัอิยา่งโหดรา้ย ไมเ่ป็นมนุษย์ หรอืดหูมิน่ศกัดิศ์รี การใชแ้รง
งานเด็กในรูปแบบทีเ่ลวรา้ยทีส่ดุ หรอืแรงงานบงัคับทกุรปูแบบ
 员工年龄不得低于 15周岁，或在适用当地法律允许的情况下，不少于 15周

岁；

อายพุนักงานตอ้งไมตํ่า่กวา่ 15 ปี หรอืไมตํ่า่กวา่ 15 ปี ตามกฎหมายทอ้งถิน่ทีบ่งัคับ
ใช ้
 腐败或任何其他非法活动，如贿赂或洗钱；

การทจุรติหรอืกจิกรรมผดิกฎหมายอืน่ ๆ เชน่ การตดิสนิบน หรอืการฟอกเงนิ
 侵犯结社自由或组织权利，包括参加集体谈判和罢工的权利；

การละเมดิเสรภีาพในการรวมตัวหรอืสทิธกิารจัดตัง้องคก์ร รวมถงึสทิธใินการเจรจา
รว่มและการนัดหยดุงาน
 违反国际人道主义法；การละเมดิกฎหมายมนุษยธรรมระดบัสากล
 战争罪、种族灭绝罪或任何其他危害人类罪；

อาชญากรรมสงคราม การฆา่ลา้งเผา่พันธุ์ หรอือาชญากรรมตอ่มนุษยชาตอิืน่ ๆ
 非国家武装团体的直接或间接支持；

การสนับสนุนโดยตรงหรอืโดยออ้มตอ่กลุม่ตดิอาวธุทีไ่มใ่ชรั่ฐ
 公共或私人保安部队的介入，如果由于缺乏控制，其使用导致对工人的残忍

或不人道待遇或对工人的伤害或对结社自由的限制；

การแทรกแซงของกองกําลังรักษาความปลอดภยัของรัฐหรอืเอกชน หากการใช ้
กําลงันัน้ขาดการควบคมุและนําไปสูก่ารปฏบิตั ิ อยา่งโหดรา้ยหรอืไมเ่ป็นมนุษยต์อ่
แรงงาน การทํารา้ยแรงงาน หรอืจํากดัเสรภีาพในการรวมตัว

 未经授权从世界遗产中采购 การจัดหาวตัถจุากมรดกโลกโดยไมไ่ดรั้บอนุญาต
 不向政府缴纳税款、费用和特许权使用费；ไมจ่า่ยภาษี คา่ธรรมเนยีม หรอืคา่

ลขิสทิธิแ์กรั่ฐบาล
 扣留适用法律规定的最低工资；การหกัคา่จา้งขัน้ตํา่ตามกฎหมาย
 工作时间过长，有精神或身体疲劳的危险；

การทํางานชัว่โมงยาวเกนิไปจนเสีย่งตอ่ความเหนือ่ยลา้ทางรา่งกายหรอืจติใจ
 有害的土壤污染、水或空气污染、有害排放物，或对人类健康有害或严重损

害；

การปนเป้ือนดนิ น้ํา อากาศ ของเสยีอันตราย หรอืสง่ผลเสยีตอ่สขุภาพมนุษยอ์ยา่ง
รนุแรง
 安全标准不足或工作环境存在不可接受的高职业事故风险；

มาตรฐานความปลอดภยัไมเ่พยีงพอ หรอืสภาพแวดลอ้มการทํางานมคีวามเสีย่งตอ่
อบุตัเิหตทุางอาชพีสงูเกนิรับได ้
 任何违反法律的行为 การกระทําทีล่ะเมดิกฎหมาย
如果 MERCY发现上述风险，MERCY将不会寻求任何商业机会或与商业伙伴进行

任何交易，并将立即退出现有的业务关系，除非 MERCY能够通过采取适当措施

消除或减轻风险来管理所发现的风险。在整个组织中，与违反这些原则的合作伙



伴的业务关系是不被容忍的。

หาก MERCY พบความเสีย่งดงักลา่ว MERCY จะไมแ่สวงหาโอกาสทางธรุกจิหรอืทําธรุก
รรมใด ๆ กบัพันธมติรทางธรุกจิ และจะยตุคิวามสมัพันธท์างธรุกจิทีม่อียูทั่นที เวน้แต่
MERCY สามารถจัดการความเสีย่งทีพ่บไดโ้ดยการดําเนนิมาตรการ ทีเ่หมาะสมเพือ่ลด
หรอืขจัดความเสีย่งนัน้ ในองคก์รทัง้หมด ความสมัพันธท์างธรุกจิกบัพันธมติรทีล่ะเมดิ
หลกัการเหลา่นี้ ถอืวา่ไมเ่ป็นทีย่อมรับ
MERCY合理地确保其供应链中的贵金属来自合法和符合道德来源，贵金属不会

与犯罪、武装冲突或侵犯人权有关，也不会被用于洗钱、资助恐怖主义、逃税、

欺诈或任何其他犯罪。

MERCY รับรองอยา่งเหมาะสมวา่โลหะมคีา่ในซพัพลายเชนของบรษัิทมาจากแหลง่ทีถ่กู
กฎหมายและมจีรยิธรรม โลหะมคีา่เหลา่นีจ้ะไมเ่กีย่วขอ้งกบัอาชญากรรม ความขดัแยง้
ทางอาวธุ หรอืการละเมดิสทิธมินุษยชน และจะไมถ่กูนําไป ใชใ้นการฟอกเงนิ สนับสนุน
การกอ่การรา้ย เลีย่งภาษี ฉอ้โกง หรอือาชญากรรมอืน่ใด
四、供应商尽职调查流程和管理系统

กระบวนการตรวจสอบสถานะซพัพลายเออรแ์ละระบบการ
จดัการ

A.供应商风险评估 ประเมนิความเสีย่งซพัพลายเออร์
MERCY建立了对供应商进行风险分析和评估的流程，其中包括要求 MERCY相关

公司对其供应商进行风险适当审查，以应对上述风险。风险分析是基于对国家和

行业风险的评估。对于风险分析，MERCY也可以使用他们向供应商要求的信息、

自己研究的信息或从外部来源获得的信息（商业数据和 ESG数据提供商）。

MERCY ไดจั้ดตัง้กระบวนการวเิคราะหแ์ละประเมนิความเสีย่งของซพัพลายเออร์ ซ ึง่รวม
ถงึการกําหนดใหบ้รษัิททีเ่กีย่วขอ้งกบั MERCY ดําเนนิการตรวจสอบความเสีย่งของ
ซพัพลายเออรอ์ยา่งเหมาะสม เพือ่ตอบสนองตอ่ความเสีย่งทีก่ลา่วมา การวเิคราะหค์วาม
เสีย่งองิตามการประเมนิความเสีย่งระดบัประเทศและอตุสาหกรรม สําหรับการวเิคราะห์
ความเสีย่ง MERCY สามารถใชข้อ้มลูทีข่อจากซพัพลายเออร์ ขอ้มลูทีศ่กึษาคน้ควา้ดว้ย
ตนเอง หรอืขอ้มลูทีไ่ดรั้บจากแหลง่ภายนอก (ผูใ้หบ้รกิารขอ้มลูเชงิพาณชิยแ์ละขอ้มลู
ESG)
B. 从风险评估中得出的措施 มาตรการทีไ่ดจ้ากการประเมนิความเสีย่ง
根据风险分析，要求相关 MERCY在必要时采取相应的措施。根据所识别的风险，

这些措施的范围可以从获得 MERCY供应商行为准则的遵守确认，到发送和评估

问卷，收集外部数据，使供应商遵守某些措施，以及对供应商进行现场审计。或

者相关 MERCY甚至可能决定不与某些供应商建立业务关系或终止现有的业务关

系

ตามการวเิคราะหค์วามเสีย่ง บรษัิททีเ่กีย่วขอ้งกบั MERCY จะตอ้งดําเนนิมาตรการที่
เหมาะสมเมือ่จําเป็น ขอบเขตของมาตรการเหลา่นีข้ ึน้อยูก่บัความเสีย่งทีร่ะบุ อาจครอบ
คลมุตัง้แตก่ารขอรับรองการปฏบิตัติามหลกัจรรยาบรรณ ของซพัพลายเออร์ MERCY
การสง่และประเมนิแบบสอบถาม การรวบรวมขอ้มลูภายนอก การใหซ้พัพลายเออร์
ปฏบิตัติามมาตรการบางประการ ไปจนถงึการตรวจสอบซพัพลายเออรใ์นสถานที่ หรอืใน
บางกรณี บรษัิททีเ่กีย่วขอ้งกบั MERCY อาจตัดสนิใจทีจ่ะไมส่รา้งความสมัพันธท์าง
ธรุกจิกบัซพัพลายเออรบ์างราย หรอืยตุคิวามสมัพันธท์างธรุกจิทีม่อียูแ่ลว้
C. 管理系统 ระบบการบรหิารจัดการ



人权培训课程是遵守标准的一部分。采购部门和项目管理业务的员工被邀请参加

关于供应链中人权风险的具体人权培训课程。MERCY应将风险评估结果及预防

和补救措施的实施情况报告给公司最高管理层。至少对实施供应商风险评估的过

程和风险评估产生的措施进行评审

หลกัสตูรฝึกอบรมดา้นสทิธมินุษยชนเป็นสว่นหนึง่ของการปฏบิตัติามมาตรฐาน พนักงาน
ในฝ่ายจัดซือ้และฝ่ายบรหิารโครงการ จะไดรั้บเชญิใหเ้ขา้รว่มหลักสตูรฝึกอบรมเฉพาะ
ดา้นเกีย่วกบัความเสีย่งดา้นสทิธมินุษยชนในซพัพลายเชน MERCY ควรรายงานผลการ
ประเมนิความเสีย่งและสถานะการดําเนนิมาตรการป้องกนัและแกไ้ขตอ่ฝ่ายบรหิารสงูสดุ
ของบรษัิท อยา่งนอ้ยตอ้งมกีารทบทวนกระบวนการประเมนิความเสีย่งของซพัพลาย
เออรแ์ละมาตรการทีเ่กดิขึน้จากการประเมนิความเสีย่งนัน้
D. 责任 ความรับผดิชอบ
本政策的运营实施，特别是风险评估以及基于该等风险评估而采取的任何适当措

施的责任，由相关 MERCY的董事总经理负责，他可将风险评估的责任委托给采

购部门，采购部门在采购中心和办公室的支持下实施本政策。

การดําเนนิงานของนโยบายนี้ โดยเฉพาะการประเมนิความเสีย่งและการดําเนนิมาตรการ
ทีเ่หมาะสมตามผลการประเมนิความเสีย่ง เป็นความรับผดิชอบของกรรมการผูจ้ัดการ
ของบรษัิท MERCY ทีเ่กีย่วขอ้ง ซึง่สามารถมอบหมายความรับผดิชอบ ในการประเมนิ
ความเสีย่งใหฝ่้ายจัดซือ้ได ้ ฝ่ายจัดซือ้จะดําเนนิการตามนโยบายนีโ้ดยมกีารสนับสนุน
จากศนูยจ์ัดซือ้และสํานักงาน

五、项目管理业务的附加原则和流程

หลกัการและกระบวนการเพิม่เตมิสาํหรบัธุรกจิบรหิารโครงการ
a. 基本信息 ขอ้มลูทั่วไป
MERCY是金、银珠宝饰品生产商，我们承诺遵守 LBMA的《负责任的黄金和白

银指南》。供应链对应方的尽职调查包括最新的 LBMA负责任的金银指南所要求

的所有措施，并在与任何贵金属业务合作伙伴建立新的业务关系之前进行。

MERCY对每一批货都有严格的进货检验流程，在 MERCY处理任何含贵金属的材

料之前，必须收到特定的文件并输入交易细节。

MERCY เรามุง่มั่นทีจ่ะปฏบิตัติามแนวทาง
“การใชท้องคําและเงนิอยา่งรับผดิชอบ” ของ LBMA การตรวจสอบสถานะผูเ้กีย่วขอ้งใน
ซพัพลายเชนครอบคลมุมาตรการทัง้หมดทีกํ่าหนดในแนวทาง LBMA เวอรช์นัลา่สดุ
และจะดําเนนิการกอ่นสรา้งความสมัพันธท์างธรุกจิใหมก่บัพันธมติรทางธรุกจิทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัโลหะมคีา่ใด ๆ
MERCY มขีัน้ตอนการตรวจสอบเขา้ของสนิคา้อยา่งเขม้งวดสําหรับแตล่ะล็อต กอ่นที่
MERCY จะจัดการวสัดทุีม่โีลหะมคีา่ใด ๆ ตอ้งไดรั้บเอกสารเฉพาะและบนัทกึรายละเอยีด
การทําธรุกรรม



b. 风险评估 ประเมนิความเสีย่ง
识别和评估业务中的风险对于每个业务合作伙伴，MERCY已经建立了一个业务

合作伙伴数据库，并根据内部合规标准分配了风险概况。这一过程是与我们的贵

金属业务伙伴建立任何业务关系之前的正式要求。

如果向 MERCY提供任何源自或经过受冲突影响和高风险地区的矿物，MERCY将

进行广泛的尽职调查。只有 MERCY能够为这些产品排除上述所有风险，才能建

立业务关系。

การระบแุละประเมนิความเสีย่งทางธรุกจิสําหรับพันธมติรแตล่ะราย MERCY ไดส้รา้งฐาน
ขอ้มลูพันธมติรทางธรุกจิ และกําหนดโปรไฟลค์วามเสีย่งตามมาตรฐานการปฏบิตัติาม
กฎระเบยีบภายใน กระบวนการนีเ้ป็นขอ้กําหนดอยา่งเป็นทางการกอ่นสรา้งความสมัพันธ์
ทางธรุกจิกบัพันธมติรทางธรุกจิโลหะมคีา่ใด ๆ ของเรา
หากมกีารจัดหาวตัถดุบิทีม่าจากหรอืผา่นแร่ธาตใุนพืน้ทีท่ีม่คีวามขดัแยง้และมคีวามเสีย่ง
สงู MERCY จะดําเนนิการตรวจสอบสถานะ อยา่งเขม้ขน้ มเีพยีง MERCY ยนืยนัวา่
ผลติภณัฑเ์หลา่นีป้ราศจากความเสีย่งดงักลา่วทัง้หมด จงึสามารถสรา้งความสมัพันธ์
ทางธรุกจิได ้
C.管理系统 ระบบการจัดการ
MERCY 基于强大的本地和国际 KYC尽职调查实践，建立了有效而全面的合规管

理体系，以针对商业交易中的反洗钱和贿赂，并遵守经合组织关于受冲突影响和

高风险地区矿产负责任供应链的尽职调查指南。

本管理体系规定了 MERCY开展基于风险的尽职调查评估以及对所有交易进行筛

选和监控的流程和职责。

对于业务，合规官有权拒绝任何被归类为高风险供应商的新供应商。高级管理层

保留对供应链的最终控制和责任。MERCY希望其贵金属和含贵金属材料的供应

商采取适当措施，确保他们采用与本政策类似的政策，并将该政策的规定传达给

其员工和他们自己的供应链。

根据 MERCY内部风险评估或法律要求，如果审计是必要的，MERCY会进行审计

或委托可靠的第三方进行审计。

MERCY不支持供应商以逃税和不支付与矿产开采、受冲突影响和高风险地区的

贸易和出口相关的费用和特许权使用费为目的的任何商业模式。任何此类税收、

费用和特许权使用费必须根据供应商在供应链中的位置支付给相关公共当局。对

于业务，根据 LBMA的要求以及经合组织《受冲突影响和高风险地区矿产负责任

供应链尽职调查指南》中规定的规定，每年进行独立的第三方供应链尽职调查审

计。

MERCY ไดส้รา้งระบบการจัดการการปฏบิตัติามกฎระเบยีบทีม่ปีระสทิธภิาพและครอบ
คลมุ โดยองิตามแนวปฏบิตั ิ KYC ทัง้ในระดับทอ้งถิน่และนานาชาติ เพือ่ป้องกนัการฟอก
เงนิและการตดิสนิบนในธรุกรรมทางธรุกจิ และปฏบิตัติามแนวทาง การตรวจสอบสถานะ
อยา่งรอบคอบสําหรับซพัพลายเชนของแรใ่นพืน้ทีท่ีม่คีวามขดัแยง้และมคีวามเสีย่งสงู
ขององคก์ารเพือ่ความ รว่มมอืทางเศรษฐกจิและการพัฒนา
ระบบการจัดการนีกํ้าหนดกระบวนการและความรับผดิชอบของ MERCY ในการดําเนนิ
การประเมนิสถานะผูเ้กีย่วขอ้งตามความเสีย่ง รวมถงึการคัดกรองและตดิตามธรุกรรมทัง้



หมด
สําหรับกจิกรรมทางธรุกจิ พนักงานฝ่ายปฏบิตัติามกฎระเบยีบมสีทิธิป์ฏเิสธซพัพลาย
เออรใ์หมท่ีถ่กูจัดใหเ้ป็นซพัพลายเอร์ ทีม่คีวามเสีย่งสงู ฝ่ายบรหิารระดับสงูยงัคง
รักษาการควบคมุและความรับผดิชอบสดุทา้ยตอ่ซพัพลายเชน MERCY คาดหวงัวา่
ซพัพลายเออรโ์ลหะมคีา่และวสัดทุีม่โีลหะมคีา่ของบรษัิทจะดําเนนิมาตรการทีเ่หมาะสม
เพือ่ใหม้ั่นใจวา่พวกเขามนีโยบายทีค่ลา้ยกนั และถา่ยทอดขอ้กําหนดของนโยบายไปยงั
พนักงานและซพัพลายเชนของตนเอง
ตามการประเมนิความเสีย่งภายในของ MERCY หรอืขอ้กําหนดทางกฎหมาย หากจําเป็น
ตอ้งมกีารตรวจสอบ MERCY จะดําเนนิการตรวจสอบเองหรอืมอบหมายใหบ้คุคลทีส่ามที่
เชือ่ถอืไดทํ้าการตรวจสอบ
MERCY ไมส่นับสนุนรปูแบบธรุกจิใด ๆ ของซพัพลายเออรท์ีม่วีตัถปุระสงคเ์พือ่เลีย่งภาษี
หรอืไมจ่า่ยคา่ธรรมเนยีมและคา่ลขิสทิธิท์ีเ่กีย่วขอ้งกบัการทําเหมอืง การคา้ หรอืการสง่
ออกแรใ่นพืน้ทีท่ีม่คีวามขดัแยง้ และมคีวามเสีย่งสงู ภาษี คา่ธรรมเนยีม และคา่ลขิสทิธิ์
ดงักลา่วตอ้งชาํระตอ่หน่วยงานสาธารณะทีเ่กีย่วขอ้ง ตามตําแหน่งของผูจั้ดหาใน
ซพัพลายเชน สําหรับกจิกรรมทางธรุกจิ ตามขอ้กําหนดของ LBMA และแนวทางของ
OECD เรือ่ง “การตรวจสอบสถานะอยา่งรับผดิชอบของซพัพลายเชนแรใ่นพืน้ทีท่ีม่คีวาม
ขดัแยง้และมคีวามเสีย่งสงู” จะมกีารดําเนนิการตรวจสอบสถานะซพัพลายเชนโดยบคุคล
ทีส่ามอยา่งอสิระทกุปี

六、申诉机制 กลไกการรอ้งเรยีน
MERCY鼓励自己的员工或任何外部利益相关者使用 MERCY申诉机制，允许匿名

表达对我们的供应链或任何新发现的风险的担忧。任何善意的举报都将被谨慎对

待并严格保密。严格禁止任何试图识别善意举报问题并选择匿名提出问题的举报

人的行为。

MERCY สนับสนุนใหพ้นักงานของบรษัิทหรอืผูม้สีว่นไดเ้สยีภายนอกใชก้ลไกการรอ้ง
เรยีนของ MERCY โดยสามารถแสดงความกงัวลเกีย่วกบัซพัพลายเชนของเราหรอืความ
เสีย่งใหม่ ๆ ทีพ่บไดโ้ดยไมเ่ปิดเผยชือ่การแจง้เบาะแสทีส่จุรติ จะไดรั้บการพจิารณา
อยา่งรอบคอบและเก็บเป็นความลับอยา่งเครง่ครัด หา้มอยา่งเด็ดขาดไมใ่หม้กีาร
พยายามระบตุวัผูแ้จง้เบาะแส ทีส่จุรติซึง่เลอืกทีจ่ะไมเ่ปิดเผยชือ่
内部合规热线 สายดว่นภายในดา้นการปฏบิตัติามกฎระเบยีบ：
电话 โทรศัพท：์+666 4616-6985
邮箱 อเีมล：mo@mercyjewelry.com
外部合规热线 สายดว่นภายนอกดา้นการปฏบิตัติามกฎระเบยีบ：
合规官 เจา้หนา้ทีฝ่่ายปฏบิตัติามกฎระเบยีบ：Mok
电话 โทรศัพท：์+8615920055449
邮箱 อเีมล：jt@mercyjewelry.com


